Dokuman Kodu

TOB.53ILM..KYS.FRM.021

RiZE iL TARIM VE ORMAN Revizyon No 00
MUDURLUGU Revizyon Tarihi
DAIiMI iSCi DEGERLENDIRME Yiiriirliik Tarihi
FORMU Sayfa Sayist 1/2
Adi ve Soyadi
Birimi
Unvam
FOTOGRAF

Sicil Numarasi

Grup ve Kademe

Sicil Raporunun Yili

Degerlendirme Esaslari

Degerlendirme Puanlari

1 inci Sicil Amiri

2 nci Sicil Amiri

3 iincii Sicil
Amiri

1. Gorevine baglilig

2. Disipline riayeti

3. Amirlerine, mesai arkadaslarina, is sahiplerine karsi tutum

ve davranist

4. Mesaisine riayeti ve verimliligi

5. Gorevini yerine getirmede ¢aligkanligi, kabiliyeti ve
verimliligi

6. Intizam ve dikkati

7. Sorumluluk duygusu - Goérev alanina giren isleri
kendiliginden, zamaninda ve dogru yapma; takip edip
sonuglandirma aligkanligt

8. Is yeri ile takim, alet, makine, arac ve gerecleri korumasi

9. Mesleki bilgisi, kendini gelistirme ve yenileme gayreti

10. Isbirligi yapmada ve degisen sartlara ve gdrevlere uymasi

TOPLAM

1 inci Sicil Amiri

2 nci Sicil Amiri

3 iincii Sicil Amiri

/120,

imza
Adi, Soyadi

Unvam

w1200

imza
Adi, Soyadi

Unvam

/200

imza
Adi, Soyadi

Unvam

Not: Bu Form EBYS’de tanimlandig1 sekilde kullanilacaktir. Islak imzali olarak kullanilmayacaktir.
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